APSTIPRINATS
ar Valsts policijas
2020.gada__. paveli Nr.

Vadliijas par administrativa parkapuma procesa uzsak§anu un soda
piemérosanu

Visparigie jautajumi

1. So vadliniju mérkis ir veicinat vienveidigas administrativas prakses
izmantoSanu, veicot administrativa parkapuma procesu un piemérojot
administrativos sodus, lai novérstu gadijumus, kad par dazada smaguma
administrativajiem parkapumiem tiek piemeérotas vienadas soda sankcijas vai
tiek piemeérots nesamérigs sods par nenozimigiem parkapumiem.

2. Vadlinijas nosaka administrativa parkapuma procesa uzsakSanas un soda
noteikSanas vispargjos kritérijus, kas janem véra Valsts policijas amatpersonai,
izskatot administrativa parkapuma lietas un pienemot l@mumus administrativo
parkapumu lietas.

3. Amatpersonas administrativo parkapumu procesu veic atbilstoSi
Administrativas atbildibas likumam (turpmak — AAL) un attiecigo nozari
regul&josajos likumos noteiktajai kompetencei.

4. Nozaru likumos noteiktaja kartiba pilnvarotas amatpersonas ir tiesigas veikt
darbibas administrativa parkapuma noverSanai, neuzsakot administrativa
parkapuma procesu.

5. Vadlinijas lietotie termini, kuri netiek defin€ti un skaidroti, tiek lietoti tada
nozimé, kada tie ir lietoti AAL un attiecigo nozari regul&josajos likumos.

Administrativa parkapuma lietas
izskatiSana un lemuma pienemsana parkapuma konstatéSanas vieta

6. Pirms administrativa parkapuma procesa uzsakSanas, jagiist parlieciba, ka
nepastav administrativa parkapuma procesu nepielaujosie apstakli.

7. Administrativa parkapuma lietu izskata un Lémumu par soda piemé&roSanu
(pielikums Nr.1) lieta pienem parkapuma konstatéSanas vieta, ja nepastav sadi
apstakli:



7.1. administrativa parkapuma lieta ir iesaistita nepilngadiga persona
jebkura procesuala statusa (pie administrativas atbildibas saucama persona,
cietusais, liecinieks);

7.2. administrativa  parkapuma lietas izskatiSana  parkapuma
konstat€Sanas vieta nav iesp&jama vai ir biitiski apgriitinata (piem&ram, procesa
dalibnieks neprot valodu, kura notiek administrativa parkapuma process, bet
tulka palidzibu parkapuma konstaté€Sanas vieta nav iesp&jams nodroSinat; nav
iespejams izlemt jautajumu par cietuso u.tml.);

7.3. administrativa parkapuma lietas izskatiSanai ir nepiecieSams iegiit
papildus zinas (piemé&ram, jaiegust papildus pieradijumi; nepiecieSams
noskaidrot pie atbildibas saucamas personas identitati (japieméro administrativa
aizturé$ana) u.tml.);

7.4. parkapums izdarits celu satiksmé un saistits ar transportlidzekla,
iznemot velosip&du, vadiSanu alkohola reibuma, narkotisko vai citu apreibinoSo
vielu ietekme;

7.5. administrativa parkapuma lietas ietvaros jalemj par ricibu ar
iznemtajam mantam un dokumentiem;

7.6. pie administrativas atbildibas saucama persona atrodas tada alkohola
reibuma, narkotisko, psihotropo, toksisko vai citu apreibinoSo vielu ietekme, ka
nesp€j adekvati uztvert notiekoso;

7.7. administrativa parkapuma process uzsakts par prettiesiskam
darbibam, kas verstas pret Valsts policijas amatpersonam.

8. Ja administrativa parkapuma lietu izskata tulit péc parkapuma konstatéSanas,
amatpersona administrativa parkapuma lietas izskatiSana ievéro AAL 17.nodala
ietvertas normas attieciba uz administrativa parkapuma lietas izskatiSanas
kartibu tiktal, ciktal tas iesp&jams, izskatot parkapumu ta konstatéSanas vieta.

9. So vadliniju 8.punkta nosacijums attiecinams ari uz gadijumiem, kad
personai pieméro administrativo aizturéSanu un tas laika lieta tiek izskatita
iestade.

10. Ja tiek konstatéti apstakli, kas nepielauj administrativa parkapuma lietu
izskatit parkapuma konstat€Sanas vieta, p€c Lémuma par procesa uzsakSanu
(pielikums Nr.2) pienemsSanas javeic AAL 16.nodala paredzetas darbibas,
sagatavojot lietu izskatiSanai.

Administrativa soda pieméroSana
11. Lemjot par administrativa soda piemé&roSanu, amatpersona katru gadijumu

verte individuali, nemot veéra AAL treSaja un ceturtaja nodala noraditos
noteikumus soda uzlikSanai par administrativo parkapumu.



12. Administrativo sodu par izdarito administrativo parkapumu personai
pieméro konkréta parkapuma sankcijas ietvaros, ko nosaka attiecigo nozari
regul&josa likuma atbilstoSais pants vai pasvaldibu saistoSo noteikumu punkts,
kuros paredzeta administrativa atbildiba par izdarito parkapumu.

13. Piem@rojot administrativos sodus iestades ricibas brivibas ietvaros,
izmantojami $adi verteSanas kriteriji:

13.1. izdarita parkapuma raksturs, taja skaita laiks, cik ilgi turpinas
bezdarbiba vai darbiba, kura veido administrativa parkapuma sastavu,
parkapuma ietekme uz valsts parvaldes kartibu un sabiedribas interesém,;

13.2. parkapgja personiba (juridiskajai personai — reputacija), taja skaita
parkap€ja mantiskais stavoklis, parkap&ja paskaidrojumi par administrativa
parkapuma izdariSanas apstakliem, vai parkap€js jau iepriek§ ir sodits par
lidziga rakstura parkapumu izdariSanu;

13.3. parkapé&ja veiktas darbibas, lai noveérstu izdarita administrativa
parkapuma kaitigas sekas, ka art noverstu lidzigu administrativo parkapumu
atkartoSanos;

13.4. atbildibu mikstinoSie un pastiprinosie apstakli.

14. Nosakot sodu, papildus verteé ta samerigumu un lietderibu. Samériguma un
lietderibas apsve€rumu izverté€Sana ietver:

14.1. administrativa soda piemeroSanas nepiecieSamibu, lai sasniegtu
tiesisku (legitimu) merki;

14.2. administrativa soda piemeroSanas piemérotibu attieciga meérka
sasniegSanai;

14.3. administrativa soda pieméroSanas vajadzibu, izvertgjot, vai So merki
nav iesp&jams sasniegt ar lidzekliem, kuri mazak ierobezo parkapgja tiesibas
vai tiesiskas intereses;

14.4. administrativa soda piemeroSanas atbilstibu (samé&rigumu), salidzinot
privatpersonas tiesibu aizskarumu un sabiedribas intereSu ieguvumu un nemot
veéra, ka privatpersonas tiesibu bitisku ierobezoSanu var attaisnot tikai
ieverojams sabiedribas ieguvums.

Lietderibas apsveérumu izvert€§jumu atspogulo 1lémuma.

15. Ja tiek konstatets, ka izdaritais administrativais parkapums konkrétajos
apstaklos nav radijis tadu apdraud€jumu tiesiski aizsargatajam interesém, lai
par to piemérotu sodu (maznozimigs parkapums), amatpersona pienem lemumu
par atteikumu uzsakt administrativa parkapuma procesu vai lémumu par
uzsakta procesa izbeigSanu, aprobezojoties ar aizradijumu saskana ar AAL
11.pantu. Lémumu par uzsakta procesa izbeigSanu var pienemt jebkura procesa
stadija.



16. Pienemt 1€émumu par atteikumu uzsakt administrativa parkapuma procesu
vai lémumu par uzsakta procesa izbeigSanu, izsakot aizradijumu, aizliegts, ja:

16.1. persona, kas izdarTjusi administrativo parkapumu, pédeja gada laika
jau ir saukta pie administrativas atbildibas par S$ada rakstura parkapuma
izdariSanu vai tai pedg€ja gada laika ir bijis izteikts aizradijums;

16.2. parkapums izdarits alkohola reibuma, narkotisko, psihotropo, toksisko
vai citu apreibinoso vielu ietekmé;

16.3. parkapums versts pret nepilngadigo personu;

16.4. administrativa parkapuma rezultata nodarits zaud€ums dabas
resursiem;

16.5. parkapums ir ilgstoSs vai ir bijusi iesp&ja konstatéta parkapuma sekas
noverst, bet tas netika izdarits (piemé&ram, persona parkapumu turpina, lai gan
Valsts policija vai cita kontrolgjosa iestade iepriekS, nepiemérojot
administrativo naudas sodu, ir devusi noradijumu to partraukt).

17. Atbrivojot personu no administrativas atbildibas AAL 11.panta otras, tresas
un ceturtas dalas noteiktajos gadijumos, jaievéro minétajas tiesibu normas
noteiktie priekSnosacijumi.

18. Nosakot soda veidu un izvert§jot ta atbilstibu legitima mérka sasniegSanai,
tiek verteti sadi apstakli:

18.1. vai ar i1zdarito parkapumu ir skartas vai var tikt skartas butiskas
sabiedribas intereses;

18.2. vai ar parkapumu tiek skartas butiskas personas socialas un
ekonomiskas intereses;

18.3. vai izdaritais parkapums rada vai var radit draudus un bistamibu
apkartgjiem;

18.4. vai parkapuma rezultata raditie draudi ir bitiski, vai tie apdraud
cilveka dzivibu un veselibu;

18.5. vai apdraud@jums jau ir noticis un radijis konkrétu kaitéjumu;

18.6. vai ieprieks jau ir izdariti [idzigi parkapumi vai sanemtas pamatotas
stidzibas par attiecigo personu;

18.7. kads ir galvenais merkis, kadel tiek piemerots tiesi attiecigais soda
veids, kade] tas uzskatams par atbilsto§ako legitima mérka sasniegSanai.

19. Bridinajums ka soda veids tiek piemeérots, ja tiek konstatets sads apstaklu
kopums:

19.1. pie administrativas atbildibas saucama persona iepriek§ nav
izdarTjusi administrativo parkapumu vai lidz izskatama parkapuma izdariSanai
ir atzistama par administrativi nesoditu;

19.2. pie administrativas atbildibas saucamas personas riciba konstat€jams
kads no apstakliem, kas mikstina atbildibu par administrativo parkapumu;



19.3. pie administrativas atbildibas saucamas personas riciba nav
konstat€jams neviens no apstakliem, kas pastiprina atbildibu par administrativo
parkapumu.

20. Nosakot naudas soda apmeéru vai personai pieskirto specialo tiesibu
atnemsanas vai tiesibu izmantoSanas aizlieguma terminu, tiek iev€roti So
vadliniju 13. un 14.punkta noteiktie kriteriji.

21. Ja personas izdaritajam parkapumam ir formals raksturs, tas nav radijis
kaitigas sekas un pastav vadliniju 18.punkta minétais apstaklu kopums, bet
piemérojama tiestbu norma nelauj piemérot bridinajumu, tiek piemerots
minimalais naudas sods, neveicot vadliniju 13. un 14.punkta noteikto
1zverteSanu.

22. Lai veicinatu amatpersonas un pie atbildibas saucamas personas savstarp&jo
sadarbibu un brivpratigu naudas soda izpildi, amatpersona, izskatot
administrativa parkapuma lietu, ir tiesiga lemt par personas nosacitu dalgju
atbrivoSanu no naudas soda samaksas.

23. Personu var nosaciti dal&ji atbrivot no naudas soda samaksas, pienemot
attiecigu lémumu (pielikums Nr.3 vai Nr.4), ja administrativa parkapuma lietas
izskatiSanas gaita konstateéti AAL 154.panta otraja dala noteiktie
priekSnoteikumi:

23.1. persona, kuru sauc pie administrativas atbildibas, ir atzinusi savu
vainu un piekrit IEmumam par naudas soda uzlikSanu;

23.2. nav konstateti apstakli, kas pastiprina personas atbildibu par
administrativo parkapumu;

23.3.administrativa parkapuma lieta nav cietusa;

23.4. persona, kuru sauc pie administrativas atbildibas, gada laika nav bijusi
nosaciti dal&ji atbrivota no naudas soda samaksas;

23.5. administrativa parkapuma lieta netiek izskatita bez tas personas
klatbiitnes, kuru sauc pie administrativas atbildibas.

24. Papildus AAL 154.panta otraja dala minétajiem priekSnoteikumiem,
amatpersona nepiemero nosacitu dal€ju atbrivoSanu no naudas soda samaksas
Sados gadijumos:

24.1. ja konkréta parkapuma sankcija, ko nosaka attiecigo nozari reguléjosa
likuma atbilstoSais pants, paredz papildsoda (tiesibu atnemsSana un tiesibu
izmantoSanas aizliegums) pieméroSanu;

24.2. ja viena administrativa parkapuma ietvaros noteiktas vairakas pie
administrativas atbildibas saucamas personas (pieméram, gan fiziska, gan
juridiska persona);

24.3. ja pie administrativas atbildibas saucama persona izdarijusi vairakus
administrativos parkapumus, kuri konstateti vienlaicigi,



24.4. ja parkapums ir veikts ilgak par vienu gadu vai ja pie administrativas
atbildibas saucama persona parkapumu turpina, lai gan Valsts policija vai cita
kontrolgjosa iestade ieprieks, nepiemérojot administrativo naudas sodu, ir
devusi noradijumu to partraukt;

24.5. ja persona nav sadarbojusies ar Valsts policiju vai citu kontrol&joso
iestadi parkapuma konstaté€Sana (izmeklésana);

24.6. no administrativa parkapuma izdariSanas apstakliem, parkapuma
butibas vai parkap€ja personibas vertejuma, vai ja no citiem lieta nozimigiem
apsvérumiem izriet, ka nosacita dal€ja atbrivoSana no naudas soda samaksas
nav piemerota taisniga sodo$a mérka sasniegSanai;

24.7. ja pie administrativas atbildibas sauktajai personai objektivi bija
iespé€ja noverst parkapuma kaitigas sekas, bet administrativa parkapuma lietas
izskatiSanas laika tiek konstatets, ka persona to nav izdarijusi.

25. Nosacita dal€ja atbrivosana no naudas soda samaksas citas administrativa
parkapuma lietas ietvaros piemérotos sodus neietekm& un tos piemero
noteiktaja apmera.

26. Amatpersonai, kas lemj par personas nosacitu dal&ju atbrivosanu no naudas
soda samaksas, ir pienakums izskaidrot pie administrativas atbildibas
saucamajai personai nosacitas dal€jas atbrivoSana no naudas soda samaksas
tiesiskas sekas.



